
 

                                                                                   AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
 
Oggetto: Aspettativa per mandato amministrativo. 
 
              
__l__ sottoscritto/a ____________________________________________ in servizio presso 

codesta Istituzione Scolastica in qualità di ❑ Docente  ❑ ATA 

con contratto a Tempo ❑ Indeterminato ❑ Determinato  

trovandosi a ricoprire carica elettiva (o designato) di cui alla Legge 816/85, ora Dlgs n. 267/2000 

(testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali), in qualità di  

______________________________________ presso ______________________,  

 

CHIEDE  

ai sensi dell’ art. 38 (o 52 se personale ATA) del CCNL 2006/2009 e della Legge 27/12/1985 n. 816 

artt. 1 e 2, di fruire di un periodo di aspettativa non retribuita per mandato amministrativo dal 

_________________ al ___________________. 

 

Allega: 

- Attestato della carica ricoperta. 

 

Seveso, _______________       Firma 

 

             ............................................................................ 

 
 
Visto: Il Dirigente Scolastico 
           Dott.ssa PIERA LEVA  
             


