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n applcazrone dol “Mrotocollo condiviso di regolamentanone

Lo N daavna 16 do mese di margo, el
i lavoro” de

4
AN e ol ot asto o 4 aontenmenta della diffusone del wirus Covid- 19 negli ambient) d ]
U N ERRE ) o Camitato per trattare 1+ problemis inmenito all'applicatone e la verll<a celle

)
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TN (Y vy shesa,

by et al aadette protocdlo, F Medico Competente collabora con 1l Datore di Lavoro e le RLS/FLST
AT AN AT © propame futte e misure di regolamentazione legate all'emergenza COVID- 19.

Odiettivo del Comitato

Lot @ famme indicazoni operative condmise finalizzate a incrementare, negh ambienti di [avoro non
Qntan, leheaoa defle misure precauzionali di contenimento adottate per contrastare I'epidemia di CoviD-

Argomenti pancipali oggetto dell'attivita del Comitato:
< ntagranone e proposte in mento a tutte le misure di regolamentazione legate al COVID-19

< wifica dadle atovitd lavorative e discussione in merito alla chiusura di tutti i reparti diversi dalla
pradunote 0 o qualli dei quah é possibile il funzionamento mediarte il ricorso allo smart work, ©

camengue a distanza

«  assunone & adegual protocalli €1 sicurezza anti-contagio e, laddove non fosse possibile nspettate la
dstanza interpersonale d un metro come principale misura di contenimenta, adozione di strumenti di
protesone indwduale; qualora il lavoro imponga di lavorare a distanza interpersonale minore ¢i un
melro e Nan siano passibli altre soluzioni organizzative & comunque necessano |'uso delle mascherine, e
alri dispestivi di protezione (guanti, occhiali, tute, cuffie, camid, ecc...) conformi alle disposinoni delle
autotd soentifiche e sanitarie;

+ lmitanone al massimo degli spostament allinterno dei siti e contingentato I'accesso agli spazi comuni

+ informazione di tutti i lavoratori e di chiunque entri in azienda drca le disposizioni delle Autonita.
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A tzie Comitato partecpano le seguent figure dell'Organigramma della Salute e Sicurezza sul Lavoro ex DLgs
81/0S e smu:
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